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PORTAL E-SOCIAL (859) / INCONSISTENCIA

Acessar a tela 859 Portal e-Social Menu > eSocial > Portal eSocial, ou utilize o cédigo 859
> Selecionar o Evento desejado:

Painel eSocial
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Selecionar o filtro conforme indicado:
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Verificando que a inconsisténcia é referente aos dados cadastrados, entre na tela 232
(Funciondrio) > Selecione o colaborador e confira se os dados estdo iguais ao enviado

no evento de folha/contabilidade.

- Certifique-se que estdo preenchidos os campos corretamente: Matricula (e-Social); CPF; Data

de Admissdo, CBO e Categoria (e-Social).

- Colaboradores ja desligados: Ir em Situagdo > Inativar > E preencher a Data de Demisséo,

Matricula (e-Social) e conferir se demais dados estdo corretos.
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B guda esocal 1 €

01103985 asoel 1 FAZER MANUTENCAO, REPARAR IMOVELS, REALIZAR REPARCS DE PINTURAS, APLICAR REVES TIMENTOS E CONTRAFISOS, INSTALAR BANCADAS, EXECUTAR ALVENARIA ESTRUTURAL

' vic 0 grau de escolandade exqido para Zuar como profissional desea drea & o ensino fundamental. O aprendizado, geralmente, cCOITE H Carkeiro de obiras ou 2inda pode ser obtido em escalas de formag3s prafissional da drea de
construgso ol Para o plenn desenvolvimento das sbvidades requerse experiéncia entre um a das anos,
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IMPORTANTE: todos os dados preenchidos em nossa plataforma precisam esta
exatamente como informado ao eSocial.

Na tela cédigo 225, preencher o CBO e a Descri¢do Detalhada das Atividades
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Codigo Nome Codigo do RH Situacao CcBO
991 TEONICO DE SEGURDS PLENO Anvos 3517.05
532 ADMINISTRATIVO DE DISTRIBUIGEO DG 1 Ativos 4141.40
m ADVOGADG (2) PLENG Arivos
463 ADVOGADO {#) SENIOR frivos 2410.08
508 ADVOGADO (£) TRIBUTARIO PLENO fnvos 2410.20
846 ADVOGADO 1 Arivos
841 ADVOGADO JUNIOR Anvos 2410.10
216 AGENTE DE ATENDIMENTO Arivos
206 AGENTE DE ATENDIMENTO AO CLIENTE Anvos
275 AGENTE DE ATENDIMENTO FRONT OFFICE Arivos
930 AGENTE DE MONITORAMENTO 11 Anvos 4223.05
983 AGENTE DE TELEVENDAS Arivos 4223.15
621 AGENTE TELEVENDAS Anvos 3541.20
286 AJUDANTE DE ARMAZEM Arivos
397 AJUDANTE DE EMBALADOR Anvos 7841.05

CBO: Clique primeiro na lupa, coloque o numero utilizando "." (Ex: 7243.15) e selecione o
CBO conforme o cargo;

Descri¢cdao Detalhada (e-Social): Descri¢des das atividades realizadas de cada cargo.
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Apbs, retornar ao Portal e-Social > “AGOES” clique em >

Agbes
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Verificar se o evento estd “CONCLUIDO”.

E possivel verificar o nimero de recibo eSocial em “ACOES” > + > Nimero de Recibo

eSocial.
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RESPONSAVEL E-SOCIAL (RE)

A EMPRESA COM SEU RE (RESPONSAVEL E-SOCIAL) PRECISA EFETIVAMENTE
ACOMPANHAR E AJUSTAR NO QUE COUBER PARA ENVIOS ESOCIAL DE SAUDE E
SEGURANGA DO TRABALHO, DE TAL MODO AS INFORMAGCOES FIQUEM
PADRONIZADAS SISTEMATICAMENTE E NAO GEREM PENDENCIAS FUTURAS COM O
GOVERNO.

ATENCAO:

PROCESSOS RELACIONADOS AO ESOCIAL, POR GENTILEZA NOS AVISAR PARA QUE POSSAMOS PRESTAR
ASSISTENCIA E REALIZAR ATUALIZAGOES EM NOSSO BANCO DE DADOS.



